
経過的施設入所支援

１９  就労定着支援サービスコード表

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

47 1111 就労定着Ⅰ１ (1)就労定着率が9割以上の場合 3,200 1月につき

47 1112 就労定着Ⅰ１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 2,240

47 1113 就労定着Ⅰ１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,600

47 1121 就労定着Ⅰ２ (2)就労定着率が8割以上9割未満の場合 2,640

47 1122 就労定着Ⅰ２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,848

47 1123 就労定着Ⅰ２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,320

47 1131 就労定着Ⅰ３ (3)就労定着率が7割以上8割未満の場合 2,120

47 1132 就労定着Ⅰ３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,484

47 1133 就労定着Ⅰ３・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,060

47 1141 就労定着Ⅰ４ (4)就労定着率が5割以上7割未満の場合 1,600

47 1142 就労定着Ⅰ４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,120

47 1143 就労定着Ⅰ４・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 800

47 1151 就労定着Ⅰ５ (5)就労定着率が3割以上5割未満の場合 1,360

47 1152 就労定着Ⅰ５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 952

47 1153 就労定着Ⅰ５・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 680

47 1161 就労定着Ⅰ６ (6)就労定着率が1割以上3割未満の場合 1,200

47 1162 就労定着Ⅰ６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 840

47 1163 就労定着Ⅰ６・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 600

47 1171 就労定着Ⅰ７ (7)就労定着率が1割未満の場合 1,040

47 1172 就労定着Ⅰ７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 728

47 1173 就労定着Ⅰ７・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 520

47 1211 就労定着Ⅱ１ (1)就労定着率が9割以上の場合 2,560

47 1212 就労定着Ⅱ１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,792

47 1213 就労定着Ⅱ１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,280

47 1221 就労定着Ⅱ２ (2)就労定着率が8割以上9割未満の場合 2,112

47 1222 就労定着Ⅱ２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,478

47 1223 就労定着Ⅱ２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,056

47 1231 就労定着Ⅱ３ (3)就労定着率が7割以上8割未満の場合 1,696

47 1232 就労定着Ⅱ３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,187

47 1233 就労定着Ⅱ３・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 848

47 1241 就労定着Ⅱ４ (4)就労定着率が5割以上7割未満の場合 1,280

47 1242 就労定着Ⅱ４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 896

47 1243 就労定着Ⅱ４・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 640

47 1251 就労定着Ⅱ５ (5)就労定着率が3割以上5割未満の場合 1,088

47 1252 就労定着Ⅱ５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 762

47 1253 就労定着Ⅱ５・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 544

47 1261 就労定着Ⅱ６ (6)就労定着率が1割以上3割未満の場合 960

47 1262 就労定着Ⅱ６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 672

47 1263 就労定着Ⅱ６・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 480

47 1271 就労定着Ⅱ７ (7)就労定着率が1割未満の場合 832

47 1272 就労定着Ⅱ７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 582

47 1273 就労定着Ⅱ７・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 416

47 1311 就労定着Ⅲ１ (1)就労定着率が9割以上の場合 2,400

47 1312 就労定着Ⅲ１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,680

47 1313 就労定着Ⅲ１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,200

47 1321 就労定着Ⅲ２ (2)就労定着率が8割以上9割未満の場合 1,980

47 1322 就労定着Ⅲ２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,386

47 1323 就労定着Ⅲ２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 990

47 1331 就労定着Ⅲ３ (3)就労定着率が7割以上8割未満の場合 1,590

47 1332 就労定着Ⅲ３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,113

47 1333 就労定着Ⅲ３・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 795

47 1341 就労定着Ⅲ４ (4)就労定着率が5割以上7割未満の場合 1,200

47 1342 就労定着Ⅲ４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 840

47 1343 就労定着Ⅲ４・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 600

47 1351 就労定着Ⅲ５ (5)就労定着率が3割以上5割未満の場合 1,020

47 1352 就労定着Ⅲ５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 714

47 1353 就労定着Ⅲ５・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 510

47 1361 就労定着Ⅲ６ (6)就労定着率が1割以上3割未満の場合 900

47 1362 就労定着Ⅲ６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 630

47 1363 就労定着Ⅲ６・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 450

47 1371 就労定着Ⅲ７ (7)就労定着率が1割未満の場合 780

47 1372 就労定着Ⅲ７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 546

47 1373 就労定着Ⅲ７・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 390

47 6015 就労定着特地加算 特別地域加算 240

47 5300 就労定着企業連携等調整特別加算 企業連携等調整特別加算 240

47 5050 就労定着初期加算 初期加算 900

240 単位加算

240 単位加算

900 単位加算

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

900 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

780 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,020 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,980 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,590 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

832 50%

ハ　利用者数41人
以上

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,400 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,088 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

960 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,696 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,280 50%

ロ　利用者数21人
以上40人以下

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,560 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,112 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,040 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,600 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,360 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,640 50%

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,120 50%

算定項目

イ　利用者数20人
以下

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

3,200 50%
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経過的施設入所支援

47 6865 就労定着実績加算 就労定着実績体制加算 300

47 6870 就労定着職場適応研修修了加算 職場適応援助者養成研修修了者配置体制加算 120

47 5010 就労定着上限額管理加算 利用者負担上限額管理加算 150 月1回限度

300 単位加算

120 単位加算

150 単位加算

2



経過的施設入所支援

（就労定着支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

47 9111 就労定着Ⅰ１・人欠１ 2,240 1月につき

47 9112 就労定着Ⅰ１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,568

47 9113 就労定着Ⅰ１・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,120

47 9114 就労定着Ⅰ２・人欠１ 1,848

47 9115 就労定着Ⅰ２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,294

47 9116 就労定着Ⅰ２・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 924

47 9117 就労定着Ⅰ３・人欠１ × 1,484

47 9118 就労定着Ⅰ３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,039

47 9119 就労定着Ⅰ３・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 742

47 9120 就労定着Ⅰ４・人欠１ 1,120

47 9121 就労定着Ⅰ４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 784

47 9122 就労定着Ⅰ４・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 560

47 9123 就労定着Ⅰ５・人欠１ 952

47 9124 就労定着Ⅰ５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 666

47 9125 就労定着Ⅰ５・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 476

47 9126 就労定着Ⅰ６・人欠１ 840

47 9127 就労定着Ⅰ６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 588

47 9128 就労定着Ⅰ６・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 420

47 9129 就労定着Ⅰ７・人欠１ 728

47 9130 就労定着Ⅰ７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 510

47 9131 就労定着Ⅰ７・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 364

47 9132 就労定着Ⅱ１・人欠１ 1,792

47 9133 就労定着Ⅱ１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,254

47 9134 就労定着Ⅱ１・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 896

47 9135 就労定着Ⅱ２・人欠１ 1,478

47 9136 就労定着Ⅱ２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,035

47 9137 就労定着Ⅱ２・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 739

47 9138 就労定着Ⅱ３・人欠１ 1,187

47 9139 就労定着Ⅱ３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 831

47 9140 就労定着Ⅱ３・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 594

47 9141 就労定着Ⅱ４・人欠１ 896

47 9142 就労定着Ⅱ４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 627

47 9143 就労定着Ⅱ４・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 448

47 9144 就労定着Ⅱ５・人欠１ 762

47 9145 就労定着Ⅱ５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 533

47 9146 就労定着Ⅱ５・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 381

47 9147 就労定着Ⅱ６・人欠１ 672

47 9148 就労定着Ⅱ６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 470

47 9149 就労定着Ⅱ６・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 336

47 9150 就労定着Ⅱ７・人欠１ 582

47 9151 就労定着Ⅱ７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 407

47 9152 就労定着Ⅱ７・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 291

47 9153 就労定着Ⅲ１・人欠１ 1,680

47 9154 就労定着Ⅲ１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,176

47 9155 就労定着Ⅲ１・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 840

47 9156 就労定着Ⅲ２・人欠１ 1,386

47 9157 就労定着Ⅲ２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 970

47 9158 就労定着Ⅲ２・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 693

47 9159 就労定着Ⅲ３・人欠１ 1,113

47 9160 就労定着Ⅲ３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 779

47 9161 就労定着Ⅲ３・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 557

47 9162 就労定着Ⅲ４・人欠１ 840

47 9163 就労定着Ⅲ４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 588

47 9164 就労定着Ⅲ４・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 420

47 9165 就労定着Ⅲ５・人欠１ 714

47 9166 就労定着Ⅲ５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 500

47 9167 就労定着Ⅲ５・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 357

47 9168 就労定着Ⅲ６・人欠１ 630

47 9169 就労定着Ⅲ６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 441

47 9170 就労定着Ⅲ６・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 315

47 9171 就労定着Ⅲ７・人欠１ 546

47 9172 就労定着Ⅲ７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 382

47 9173 就労定着Ⅲ７・人欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 273

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

900 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

780 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,020 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,980 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,590 50%

ハ　利用者数41人
以上

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,400 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

960 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

832 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,280 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,088 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,112 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,696 50%

50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,360 50%

ロ　利用者数21人
以上40人以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,560 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,040 50%

算定項目

イ　利用者数20人
以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定
着支援
員の員
数が基
準に満た
ない場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

3,200 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

減算が適用
される月から
2月目まで

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,640 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

70%
就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,120 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,600

3



経過的施設入所支援

（就労定着支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

47 9211 就労定着Ⅰ１・人欠２ 1,600 1月につき

47 9212 就労定着Ⅰ１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,120

47 9213 就労定着Ⅰ１・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 800

47 9214 就労定着Ⅰ２・人欠２ 1,320

47 9215 就労定着Ⅰ２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 924

47 9216 就労定着Ⅰ２・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 660

47 9217 就労定着Ⅰ３・人欠２ × 1,060

47 9218 就労定着Ⅰ３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 742

47 9219 就労定着Ⅰ３・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 530

47 9220 就労定着Ⅰ４・人欠２ 800

47 9221 就労定着Ⅰ４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 560

47 9222 就労定着Ⅰ４・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 400

47 9223 就労定着Ⅰ５・人欠２ 680

47 9224 就労定着Ⅰ５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 476

47 9225 就労定着Ⅰ５・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 340

47 9226 就労定着Ⅰ６・人欠２ 600

47 9227 就労定着Ⅰ６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 420

47 9228 就労定着Ⅰ６・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 300

47 9229 就労定着Ⅰ７・人欠２ 520

47 9230 就労定着Ⅰ７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 364

47 9231 就労定着Ⅰ７・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 260

47 9232 就労定着Ⅱ１・人欠２ 1,280

47 9233 就労定着Ⅱ１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 896

47 9234 就労定着Ⅱ１・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 640

47 9235 就労定着Ⅱ２・人欠２ 1,056

47 9236 就労定着Ⅱ２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 739

47 9237 就労定着Ⅱ２・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 528

47 9238 就労定着Ⅱ３・人欠２ 848

47 9239 就労定着Ⅱ３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 594

47 9240 就労定着Ⅱ３・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 424

47 9241 就労定着Ⅱ４・人欠２ 640

47 9242 就労定着Ⅱ４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 448

47 9243 就労定着Ⅱ４・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 320

47 9244 就労定着Ⅱ５・人欠２ 544

47 9245 就労定着Ⅱ５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 381

47 9246 就労定着Ⅱ５・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 272

47 9247 就労定着Ⅱ６・人欠２ 480

47 9248 就労定着Ⅱ６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 336

47 9249 就労定着Ⅱ６・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 240

47 9250 就労定着Ⅱ７・人欠２ 416

47 9251 就労定着Ⅱ７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 291

47 9252 就労定着Ⅱ７・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 208

47 9253 就労定着Ⅲ１・人欠２ 1,200

47 9254 就労定着Ⅲ１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 840

47 9255 就労定着Ⅲ１・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 600

47 9256 就労定着Ⅲ２・人欠２ 990

47 9257 就労定着Ⅲ２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 693

47 9258 就労定着Ⅲ２・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 495

47 9259 就労定着Ⅲ３・人欠２ 795

47 9260 就労定着Ⅲ３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 557

47 9261 就労定着Ⅲ３・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 398

47 9262 就労定着Ⅲ４・人欠２ 600

47 9263 就労定着Ⅲ４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 420

47 9264 就労定着Ⅲ４・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 300

47 9265 就労定着Ⅲ５・人欠２ 510

47 9266 就労定着Ⅲ５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 357

47 9267 就労定着Ⅲ５・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 255

47 9268 就労定着Ⅲ６・人欠２ 450

47 9269 就労定着Ⅲ６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 315

47 9270 就労定着Ⅲ６・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 225

47 9271 就労定着Ⅲ７・人欠２ 390

47 9272 就労定着Ⅲ７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 273

47 9273 就労定着Ⅲ７・人欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 195

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

900 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

780 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,020 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,980 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,590 50%

ハ　利用者数41人
以上

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,400 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

960 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

832 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,280 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,088 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,112 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,696 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,360 50%

ロ　利用者数21人
以上40人以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,560 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,040 50%

イ　利用者数20人
以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定
着支援
員の員
数が基
準に満た
ない場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

3,200 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

3月以上連続
して減算の
場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,640 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

50%
就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,120 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,600 50%

4



経過的施設入所支援

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

47 9311 就労定着Ⅰ１・責欠１ 2,240 1月につき

47 9312 就労定着Ⅰ１・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,568

47 9313 就労定着Ⅰ１・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 1,120

47 9314 就労定着Ⅰ２・責欠１ 1,848

47 9315 就労定着Ⅰ２・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,294

47 9316 就労定着Ⅰ２・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 924

47 9317 就労定着Ⅰ３・責欠１ × 1,484

47 9318 就労定着Ⅰ３・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,039

47 9319 就労定着Ⅰ３・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 742

47 9320 就労定着Ⅰ４・責欠１ 1,120

47 9321 就労定着Ⅰ４・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 784

47 9322 就労定着Ⅰ４・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 560

47 9323 就労定着Ⅰ５・責欠１ 952

47 9324 就労定着Ⅰ５・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 666

47 9325 就労定着Ⅰ５・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 476

47 9326 就労定着Ⅰ６・責欠１ 840

47 9327 就労定着Ⅰ６・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 588

47 9328 就労定着Ⅰ６・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 420

47 9329 就労定着Ⅰ７・責欠１ 728

47 9330 就労定着Ⅰ７・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 510

47 9331 就労定着Ⅰ７・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 364

47 9332 就労定着Ⅱ１・責欠１ 1,792

47 9333 就労定着Ⅱ１・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,254

47 9334 就労定着Ⅱ１・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 896

47 9335 就労定着Ⅱ２・責欠１ 1,478

47 9336 就労定着Ⅱ２・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,035

47 9337 就労定着Ⅱ２・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 739

47 9338 就労定着Ⅱ３・責欠１ 1,187

47 9339 就労定着Ⅱ３・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 831

47 9340 就労定着Ⅱ３・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 594

47 9341 就労定着Ⅱ４・責欠１ 896

47 9342 就労定着Ⅱ４・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 627

47 9343 就労定着Ⅱ４・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 448

47 9344 就労定着Ⅱ５・責欠１ 762

47 9345 就労定着Ⅱ５・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 533

47 9346 就労定着Ⅱ５・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 381

47 9347 就労定着Ⅱ６・責欠１ 672

47 9348 就労定着Ⅱ６・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 470

47 9349 就労定着Ⅱ６・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 336

47 9350 就労定着Ⅱ７・責欠１ 582

47 9351 就労定着Ⅱ７・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 407

47 9352 就労定着Ⅱ７・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 291

47 9353 就労定着Ⅲ１・責欠１ 1,680

47 9354 就労定着Ⅲ１・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,176

47 9355 就労定着Ⅲ１・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 840

47 9356 就労定着Ⅲ２・責欠１ 1,386

47 9357 就労定着Ⅲ２・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 970

47 9358 就労定着Ⅲ２・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 693

47 9359 就労定着Ⅲ３・責欠１ 1,113

47 9360 就労定着Ⅲ３・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 779

47 9361 就労定着Ⅲ３・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 557

47 9362 就労定着Ⅲ４・責欠１ 840

47 9363 就労定着Ⅲ４・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 588

47 9364 就労定着Ⅲ４・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 420

47 9365 就労定着Ⅲ５・責欠１ 714

47 9366 就労定着Ⅲ５・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 500

47 9367 就労定着Ⅲ５・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 357

47 9368 就労定着Ⅲ６・責欠１ 630

47 9369 就労定着Ⅲ６・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 441

47 9370 就労定着Ⅲ６・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 315

47 9371 就労定着Ⅲ７・責欠１ 546

47 9372 就労定着Ⅲ７・責欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 382

47 9373 就労定着Ⅲ７・責欠１・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 273

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

900 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

780 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,020 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,980 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,590 50%

ハ　利用者数41人
以上

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,400 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

960 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

832 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,280 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,088 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,112 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,696 50%

50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,360 50%

ロ　利用者数21人
以上40人以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,560 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,040 50%

算定項目

イ　利用者数20人
以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に満
たない場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

3,200 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

減算が適用
される月から
4月目まで

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,640 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

70%
就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,120 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,600
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経過的施設入所支援

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

47 9411 就労定着Ⅰ１・責欠２ 1,600 1月につき

47 9412 就労定着Ⅰ１・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 1,120

47 9413 就労定着Ⅰ１・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 800

47 9414 就労定着Ⅰ２・責欠２ 1,320

47 9415 就労定着Ⅰ２・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 924

47 9416 就労定着Ⅰ２・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 660

47 9417 就労定着Ⅰ３・責欠２ × 1,060

47 9418 就労定着Ⅰ３・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 742

47 9419 就労定着Ⅰ３・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 530

47 9420 就労定着Ⅰ４・責欠２ 800

47 9421 就労定着Ⅰ４・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 560

47 9422 就労定着Ⅰ４・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 400

47 9423 就労定着Ⅰ５・責欠２ 680

47 9424 就労定着Ⅰ５・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 476

47 9425 就労定着Ⅰ５・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 340

47 9426 就労定着Ⅰ６・責欠２ 600

47 9427 就労定着Ⅰ６・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 420

47 9428 就労定着Ⅰ６・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 300

47 9429 就労定着Ⅰ７・責欠２ 520

47 9430 就労定着Ⅰ７・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 364

47 9431 就労定着Ⅰ７・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 260

47 9432 就労定着Ⅱ１・責欠２ 1,280

47 9433 就労定着Ⅱ１・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 896

47 9434 就労定着Ⅱ１・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 640

47 9435 就労定着Ⅱ２・責欠２ 1,056

47 9436 就労定着Ⅱ２・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 739

47 9437 就労定着Ⅱ２・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 528

47 9438 就労定着Ⅱ３・責欠２ 848

47 9439 就労定着Ⅱ３・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 594

47 9440 就労定着Ⅱ３・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 424

47 9441 就労定着Ⅱ４・責欠２ 640

47 9442 就労定着Ⅱ４・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 448

47 9443 就労定着Ⅱ４・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 320

47 9444 就労定着Ⅱ５・責欠２ 544

47 9445 就労定着Ⅱ５・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 381

47 9446 就労定着Ⅱ５・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 272

47 9447 就労定着Ⅱ６・責欠２ 480

47 9448 就労定着Ⅱ６・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 336

47 9449 就労定着Ⅱ６・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 240

47 9450 就労定着Ⅱ７・責欠２ 416

47 9451 就労定着Ⅱ７・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 291

47 9452 就労定着Ⅱ７・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 208

47 9453 就労定着Ⅲ１・責欠２ 1,200

47 9454 就労定着Ⅲ１・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 840

47 9455 就労定着Ⅲ１・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 600

47 9456 就労定着Ⅲ２・責欠２ 990

47 9457 就労定着Ⅲ２・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 693

47 9458 就労定着Ⅲ２・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 495

47 9459 就労定着Ⅲ３・責欠２ 795

47 9460 就労定着Ⅲ３・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 557

47 9461 就労定着Ⅲ３・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 398

47 9462 就労定着Ⅲ４・責欠２ 600

47 9463 就労定着Ⅲ４・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 420

47 9464 就労定着Ⅲ４・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 300

47 9465 就労定着Ⅲ５・責欠２ 510

47 9466 就労定着Ⅲ５・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 357

47 9467 就労定着Ⅲ５・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 255

47 9468 就労定着Ⅲ６・責欠２ 450

47 9469 就労定着Ⅲ６・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 315

47 9470 就労定着Ⅲ６・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 225

47 9471 就労定着Ⅲ７・責欠２ 390

47 9472 就労定着Ⅲ７・責欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 273

47 9473 就労定着Ⅲ７・責欠２・未計画２ 単位 3月以上連続して減算の場合 × 195

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

900 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

780 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,020 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,980 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,590 50%

ハ　利用者数41人
以上

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,400 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

960 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

832 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,280 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,088 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,112 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,696 50%

(5)就労定着率が3割以上5割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,360 50%

ロ　利用者数21人
以上40人以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,560 50%

(6)就労定着率が1割以上3割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,200 50%

(7)就労定着率が1割未満の場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,040 50%

イ　利用者数20人
以下

(1)就労定着率が9割以上の場
合

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に満
たない場
合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

3,200 50%

(2)就労定着率が8割以上9割
未満の場合

5月以上連続
して減算の
場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,640 50%

(3)就労定着率が7割以上8割
未満の場合

50%
就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

2,120 50%

(4)就労定着率が5割以上7割
未満の場合

就労定着支援計
画が作成されてい
ない場合

70%

1,600 50%
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